
Notulen MR vergadering 2024 

 

Datum: 01-07-’24, in school 
 
Aanwezige MR-leden: Annemarie, Denise, Stan, Tim, Anisa, Nona, Jack 
 
Namens MT: Anouk 
 

Agendapunt Inhoudelijke toelichting Wie  Afgehandeld 
 

1. Opening door voorzitter  N.v.t.  Denise  Afgehandeld  

2. Notulen + 
Actiepuntenlijst vaststellen 
(Denise) 

Notulen wordt vastgesteld en actiepuntenlijst bijgewerkt Denise Afgehandeld 
 

3. Mededelingen 
a. Beleid mobieltjes volgt 
volgend schooljaar 
vergadering oktober 

Beleid vanuit MosaLira gekregen. Dit beleid gaat eerst naar het team, 
dit wordt gefinetuned en daarna zal dit gedeeld worden met de MR. 
Staat op de agenda voor vergadering oktober 2024. 

Anouk Afgehandeld  

b. Espen eerste MR 
vergadering nieuwe 
schooljaar beleidsplan 
MB/HB presenteren 

Staat genoteerd voor eerste vergadering nieuw schooljaar. Denise  Afgehandeld 

 

4. Terugkoppeling 
activiteiten 
a. Studiedag 17 juni 

Human Dynamics vervolg  -->  feedback geven en ontvangen  
Jaarplannen evalueren en nieuwe opstellen.  

Jack, Nona, Anisa Afgehandeld 

 

5.Vaststellingsdocumenten 
(Anouk) 
a. Evaluatie jaarplan 23/24 
en jaarverslag 23/24, 
bijlage bijgevoegd 

Vastgesteld door MR. Allen  Afgehandeld 

 



b. Jaarplan 24/25, bijlage 
bijgevoegd 

Vastgesteld door MR. 

 

Allen  Afgehandeld 

 

c. Schoolgids, bijlage 
bijgevoegd 

Opmerkingen Denise worden verwerkt door Anouk. Vastgesteld door 

MR. 

 

Allen  Afgehandeld 

 

6. Halfjaarcijfers OWG 
(Anouk) 

Denise geeft een terugkoppeling bevindingen cijfers aan Lina. 
 
MR akkoord met jaarcijfers OWG schooljaar 2023-2024 

Denise  Afgehandeld 

 

a. Op basis van cijfers 
gesprek over 
solidariteitsprincipe 
hervatten 

Als begroting sluitend gemaakt wordt, kun je geen solidariteitsprincipe 
introduceren.  
 
In de toekomst kan dit nogmaals besproken worden, Stan kan dan een 
lijntje uitzetten richting het Sint Maartens College. 

Allen  Afgehandeld 

 

7. Verantwoording 
financiering schoolkamp 
(Anouk) 

Uitgaven passen binnen budget.  

Team heeft eigen bijdrage betaald voor etentje.  

Anouk  Afgehandeld  

8. Visie schoolreisje, 
bijlage bijgevoegd (Anisa) 

Het belang van het groepsgevoel, interactie vrienden-leerkracht, moet 
tenminste 1 keer per jaar centraal staan. Kritisch nadenken over 
communicatie naar ouders toe, voorbeelden noemen van educatieve 
uitjes werkt beeldvormend, tevens ook ''waarom'' specificeren.  
 
Data uitstapjes waarbij ouders gevraagd worden voor vervoer/ 
begeleiding tijdig communiceren. Tevens veel activiteiten in de aanloop 
naar de zomervakantie --> Anouk neemt dit op als agendapunt voor 
tijdens de opstartvergadering.  
 
MR stemt in met nieuwe visie schooleisjes.  

Anouk/Anisa 
 
 
 
 
Anouk  

Lopend  
 
 
 
 
Lopend  
 
 
 
 
Afgehandeld  

9. Agendapunt 
oudergeleding 
a. Wisselen klassen 
huidige groep 5 

Besproken binnen MR. Als er individuele vragen zijn over 

visie/beargumentering, kunnen ouders zich melden bij directie.  

MR staat niet achter het feit dat er een oproep binnen ouders van een 

klas gedaan wordt om iets te kunnen aankaarten. Terugkoppeling aan 

individuele ouders die met MR gesproken hebben wordt verzorgd. 

Annemarie  
Tim  

Afgehandeld  



 

10. Jaarplanning MR 24-
25, bijlage bijgevoegd 
(Denise) 

1e vergadering donderdag 5 september.  Allen  Afgehandeld  

11. Datum etentje MR 
vaststellen (Denise) 

3 oktober Allen  Afgehandeld  

12. Rondvraag en 
afsluiting en presentielijst 

N.v.t.    

 

 


